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Provincia de Rio Negro
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

VIEDMA, 05DEMAYO DE 2015

VISTO:
El Expediente N° 33907- C-1993 del Registro del Ministerio de Educacién y
Derechos Humanos -Consejo Provincial de Educacion, y

CONSIDERANDO:

Que en e mismo obra documentacion del Instituto Superior Patagonico (A -023),
delaciudad de San Carlos de Bariloche;

Que el Representante Legal del Establecimiento presenta un proyecto de carrera
“Tecnicatura Superior en Disefio de Indumentaria”;

Que la carrera se efecttia en el marco de la Resolucion N° 4337/03 del CPE y de
la Resolucion N° 47/08 del CFE, donde se establece la Carga Horaria, la Duracién y los Campos de
Formacion de las Tecnicaturas de Educacién Superior;

) Que la propuesta fue analizada por una Unidad Evaluadora conformada por el
Area de Educacion Privaday por la Disefiadora de Indumentaria Srita. Barbara Tarantino;

Que € Ingtituto ha presentado las correcciones de los sefialamientos efectuados
por laUnidad Evaluadora;

Que, de acuerdo a Acta Convenio N° 1375/14 firmada en diciembre del afio 2014
entre e Ministerio de Educacion y Derechos Humanos de la Provincia de Rio Negro y € Ministerio
de Educacion de la Nacién, en el ciclo lectivo 2015 se aprobardn por excepcion los proyectos de
carreray adecuaciones de carreras que estaban en trdmite antes del Acta mencionada;

Que, por lo expuesto y debido a que en el Acta mencionada se establece que los
Planes de Estudios implementados en las Instituciones de Educacion Superior deben ser
Jurisdiccionales, la cohorte 2015 serd la Ultima que podran matricular en los Planes de Estudios
vigentes en cada Institucion;

Que, una vez establecidos los Planes de Estudios Jurisdiccionales de Educacién
Superior, lalnstitucion debera adecuarse e incorporarse a los mismos;
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Que e Area de Educacion Privada propone emitir la norma lega
correspondiente;

PORELLO,y de acuerdo a lasfacultades conferidas por €l Articulo 165° delalLey 4819

LA PRESIDENTE ]
DEL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR, por excepcion parad ciclo lectivo 2015, € Plan de Estudiosy Régimen

de Correlatividades de la “Tecnicatura Superior en Disefio de Indumentaria™ con
cursado presencial, de tres (3) afios de duracion, en el Instituto Superior Patagonico (A -023) de la
ciudad de San Carlos de Bariloche, segiin obra en Anexo | de la presente.-

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que € titulo a otorgar es “Técnico Superior en Disefio de
Indumentaria”.-

ARTICULO 3°.- DETERMINAR € Perfil del Egresado, Alcances de Titulo, Contenidos
Minimos y Bibliografia seglin se establece en e Anexo |l dela presente.-

ARTICULO4°.- DETERMINAR que lo dispuesto en los Articulos 1°,2°y3° no implica
erogacion presupuestaria por parte del Consegjo Provincia de Educacion.-

ARTICULOG5°.- DEJAR CONSTANCIA que una vez establecidos los Planes de Estudios
Jurisdiccionales de Educacion Superior, la Institucion deberd adecuarse e
incorporarse a los mismos.-

ARTICULO 6°.- ESTABLECER que la Supervision didactico - pedagbgica - administrativa
se redlizard a través de los mecanismos que el Consgo Provincia de Educacion
determine.-

ARTICULO 7°.- REGISTRAR, comunicar por € Area de Educacion Privada y, por su
intermedio, alosinteresadosy archivar.-

RESOLUCION N° 1629

Monica Esther SILVA
Presidenta
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ANEXO | -RESOLUCION N° 1629

ESTABLECIMEINTO: INSTITUTO SUPERIOR PATAGONICO

REGISTRO: A-023

CIUDAD: SAN CARLOS DE BARILOCHE _
CARRERA: TECNICATURA SUPERIOR EN DISENO DE INDUMENTARIA
TITULO: TECNICO SUPERIOR EN DISENO DE INDUMENTARIA

PLAN DE ESTUDIOS

Afio S| Sy, | Sotiiy Denominacion dela asignatura s 1S

0 0 Cuat. | Anual
2 1.1.1 |Andlisisde Productos | 34
2 1.1.2 |Diseiol 102
1 1.1.3 [Historiade Arte 63
Primero 1 1.1.4 |Materiales| 68
2 1.1.5 |Informatical 34
1 1.1.6 | Técnicas de Representacion | 68

. Total Horas 374 748
Primero 2 1.2.7 | Andlisis de Productos || 34
2 1.2.8 |Diseno |l 102
1 1.2.9 |[Historiade Disefio | 34
Segundo 1 1.2.10 | Materiales || 68
2 1.2.11 | Informaticall 68
1 1.2.12 | Técnicas de Representacion | 63
Total Horas 374
2 2.1.13 | Disefio de Indumentaria | 102
2 2.1.14 | Tecnologia de Indumentaria | 68
2 2.1.15 | Informética Disefio de Indumentaria 63
Tercero 1 2.1.16 Hi,sto_riadel Disefio |1 _ 34
1 2.1.17 | Técnicas de Representacion de Ind. | 63
3 2.1.18 | Semiologia 34

2 2.1.19 | Molderial 34 816
Segundo Total Horas 408
2 2.2.20 | Disefio de Indumentaria |l 102
2 2.2.21 | Tecnologia de Indumentarialll 68
2 2.2.22 | Informética Disefio de Indumentaria 63
Cuarto 2 2.2.23 | Técnicas de Representacion de Ind. 68
3 2.2.24 | Marketing 68
4 2.2.25 | Practica Profesional | 34
Total Horas 408
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4 3.1.26 | Préct.Prof.: Disefio de Indumentaria 102
2 3.1.27 | Tecnologia de Indumentaria lll 68
2 3.1.28 | Informética Disefio de Indumentaria 63
Quinto 4 3.1.29 | Préct.Prof.: Molderiall 63
3 3.1.30 | Gestién Empresaridl | 68
4 3.1.31 | Préctica Profesional |l 34
Total Horas 408
Tercero 4 3.2.32 | Préct.Prof.: Disefio de Indumentaria 102 816
4 3.2.33 | Préact.Prof.: Tecnologiade 68
2 3.2.34 | Informética Disefio de Indumentaria 68
Sexto 2 3.2.35 Tenglencias : 34
3 3.2.36 | Gestiéon Empresarial |1 34
3 |3.2.37 [ Eticay Deontologia Profesional 34
4 3.2.38 | Préctica Profesional |11 68
Total Horas 408
Total horasreloj] Plan de Estudio 2380 2380
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REGIMEN DE CORRELATIVIDADES

Para poder cursar Pararendir
Cédigo | Denominacién de laasignatura fina
Cursada | Aprobada Aprobada
1° Aflo 2° Cuatrimestre
111 Andlisis de Productos | - - -
1.1.2 Disefio | - - -
1.1.3 Historiadel Arte - - -
114 Materiaes| - - -
1.15 Informaticall - - -
116 Técnicas de Representacion | - - -
1° Ao 2° Cuatrimestre
1.2.7 Andlisis de Productos |1 111 111
1.2.8 Disefio |1 1.1.2 1.1.2
1.2.9 Historiadel Disefio | 1.1.3 1.1.3
1.2.10 Materiales || 114 114
1.2.11 Informéticall 1.15 1.15
1212 Técnicas de Representacion | 116 116
2° Afio 3° Cuatrimestre
2.1.13 Disefio de Indumentaria l 1.2.8 1.1.2 1.2.8
2.1.14 Tecnologia de Indumentarial
2.1.15 Informética Disefio de Indumentaria l 1.2.11 115 1.2.11
2.1.16 Historiadel Disefio Il 1.29 1.1.3 1.29
2117 Técnicas de Representacion de Indumentaria | 1.2.12 116 1212
|
2.1.18 Semiologia
2.1.19 Molderial
2° Ao 4° Cuatrimestre
2.2.20 Disefio de Indumentariall 2.1.13 1.2.8 2.1.13
2221 Tecnologia de Indumentariall 2114 2.1.14
2.2.22 Informética Disefio de Indumentarialll 2.1.15 1.2.11 2.1.15
2.2.23 Técnicas de Representacion de Indumentaria | 2.1.17 1212 2.1.17
1
2.2.24 Marketing
2.2.25 Préactica Profesional |
3° Afio 5° Cuatrimestre
3.1.26 Préact.Prof.: Disefio de Indumentarialll 2.2.20 2.1.13 2.2.20
3.1.27 Tecnologia de Indumentarialll 2221 2.1.14 2221
3.1.28 Informatica Disefio de Indumentarialll 2.2.23 2.1.15 2.2.23
3.1.29 Préact.Prof.: Molderiall 2.1.19 2.1.19
3.1.30 Gestion Empresarid |
3.1.31 Préctica Profesional 11 2.2.25 2.2.25
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3° Afio 6° Cuatrimestre

3.2.32 3.1.26 2.2.20 3.1.26-3.2.33
Préct.Prof.: Disefio de Indumentaria |V -3.2.34

3.2.33 Préct.Prof.: Tecnologia de IndumentarialV | 3.1.27 2.2.21 3.1.27

3.2.34 Informaética Disefio de Indumentaria |V 3.1.28 2.2.23 3.1.28

3.2.35 Tendencias 3.1.26 2.2.20 3.1.26

3.2.36 Gestion Empresaria 11 3.1.30 3.1.30

3.2.37 Eticay Deontologia Profesional 2.1.18 2.1.18

3.2.38 Préctica Profesional 111 3.1.31 2.2.25 3.1.31
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ANEXO Il -RESOLUCION N° 1629

ESTABLECIMEINTO: INSTITUTO SUPERIOR PATAGONICO
REGISTRO: A-023

CIUDAD: SAN CARLOS DE BARILOCHE

CARRERA: TECNICATURA SUPERIOR EN DISENO DE INDUMENTARIA
TITULO: TECNICO SUPERIOR EN DISENO DE INDUMENTARIA

PERFIL DEL EGRESADO

- Caracteristicas gener ales:

El Técnico Superior en Disefio de Indumentaria se caracteriza por € dominio de tres areas
fundamentales:

a) el area técnica, es decir, € conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes para enfrentar,
resolver, desarrollar y materializar proyectos de disefio de Indumentaria;

b) e érea creativa, es decir, é conjunto de posibilidades para la generacion de ideas y propuestas,
siempre respetuosas de las demandas de los usuarios, fundamentado en conocimientos, principios y
valores estéticos y semioldgicos y acordes con € contexto sociocultural;

c) el érea de la computacion grafica, es decir, €l bagaje de conocimientos y habilidades que permitan
la generacion, e desarrollo, el dibujo, la posible modificacién, y el archivo de proyectos utilizando las
computadorasy los programas especializados

- Caracteristicas especificas:
Con €l perfil descripto, el Técnico Superior en Disefio de Indumentaria se encontrara en condiciones
de desarrollar las siguientes tareas:

a) Proyecto: proponer ideas integrales de uso, forma, materiales y tecnologia para la indumentaria,
aplicando criterios técnicosy estéticos en el desarrollo de las prendas.

b) Documentacién: realizar la documentacion a nivel técnico y comercial para la correcta realizacion
de los proyectos;

¢) Disefio: definir, conforme ala demanda de los usuarios, las prendas mas adecuadas en funcion dela
idea general ddl proyecto;

d) Equipamiento: conocer, interpretar & uso y seleccionar e equipamiento necesario para la
realizacion delaideaintegral;

€) Materializacion: supervisar la redlizacién de tareas para la correcta interpretacion de la
documentacion técnicay de la documentacion escrita del proyecto definitivo.

- Tareas especificas:

El ¢gercicio profesional del Técnico Superior en Disefio de Indumentaria, en €
ofrecimiento de tareas especificas, se llevaa cabo mediante |la prestacion personal de los servicios.

Se consideran como tareas especificas del Técnico Superior en Disefio de Indumentaria las siguientes
Cuya enumeracion no es taxativa:

1)Desarrollar coleccionesy series de prendas. Disefiar prendas.

2)Desarrollar secuencias de produccién y programas de produccion de Indumentaria.

3)Desarrollar por medio de recursos informaticos informacion técnicay comercia para la concrecion
del producto
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4)Programar seriesy colecciones para cada una de las temporadas establ ecidas.

5)Disefiar, desarrollar, supervisar y/o producir productos de indumentaria

6)Interpretar los principios de necesidad, funcionalidad, tecnologia, mercado y produccion,
adecuandol os alos aspectos estéticos y significativos del universo cultural de la sociedad.

ALCANCESDEL TITULO

El titulo, de Técnico Superior en Disefio de Indumentaria habilitard para desempefiarse como
profesiona independiente generando sus propios proyectos, desarrollos e investigaciones, asesorar en
tecnologiay ergonomia para laindustria de laindumentaria. Ademés, podrd desempefiarse en relacion
de dependencia en empresas industriales o comerciaes en |os departamentos de disefio y/o ingenieria
y/o disefio de productos y/o desarrollo de productos de indumentaria. Podra desempefiarse, final mente,
en forma independiente 0 en equipo con otros profesionaes, en diferentes tipos de proyectos que
involucren e disefio y desarrollo de indumentaria para fines especiaes.

CONTENIDOSMINIMOSY BIBLIOGRAFIA

1.1.1- ANALISISDE PRODUCTOSI

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Comprender e andlisis de productos como fase congtitutiva del proceso de disefio.
b) Comprender los procesos evol utivos que determinan un producto
¢) Aprender aconstruir juicios de valor propios

Contenidos minimos. Objeto y Contexto (Habitat), Anadlisis Evolutivo (histérico y/o tecnol 6gico).
Infografia. Integracion, sintesis y comunicacion del andlisis. Conformaciones y Comportamientos,
Andlisis funcional: Concepto de funcién. Funcion primaria'y secundaria. Los entornos de uso, medio
ambiente y produccion. Situaciones de uso. Funcién Intrinseca. Funcion pasivay activa. El producto
como conjunto de sub-sistemas funcionales. Infografia. Integracion, sintesis y comunicacion del
andlisis.

Bibliografia:

= “Lalectura del objeto”/ Aquiles Gay / Ediciones TEC/Pcia. Cérdoba

= “Lineamientos para una Teoria del Habitar”/ Roberto Doberti /1.998 Editorial Eudeba

= “LaDimensién Oculta” /Edgard T. Hall”/ Editorial Siglo Veintiuno

= “Lagestion del disefio en la empresa” / José Maria Ibafiez Gimeno / Ed. Mc Graw-Hill / Serie
Mc Graw-Hill de Management

= ":Como nacen los objetos?'. Apuntes para una metodol ogia proyectual ./Bruno Munari
/Editorial Gustavo Gilli/ Barcelona 1.983

= “Manual de Normas Iram para dibujo técnico”

1.1.2- DISENO |

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Comprender a disefio como proceso, con fasesy secuencias.
b) Anaizar, investigar y administrar € lengugje proyectual.
c) Establecer larelacion que existe entre la organizacion y laforma de expresion particular de
cada disefio.
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d) Definir un método propio de representacion valiéndose del uso del dibujo y modelado como
herramienta formal de comunicacion de ideas.

e) Desarrollar capacidades para reconocer e involucrarse con larealidad productiva del entorno
inmediato.

f) Elaborar informes descriptivosy técnicos.

g) Aplicar los conceptos de morfologia espacial, de configuracidn, y de representacion, de la
teoriadelaformay €l color;

h) Analizar los conceptos de forma y espacio y sus multiples interrelaciones de estructura y
lengugje.

Contenidos minimos. Introduccion a universo proyectual. Proceso de disefio. Proyecto. Prototipos,
model os y maquetas. Produccion artesanal y produccion industrial. Definicion de las incumbencias de
las disciplinas proyectuaes. El trabgjo de un disefiador. Introduccion a conocimiento de la forma.
Formas bésicas. Interrelaciones. Tipos de simetrias. Tipos de equilibrios. Bidimension y tridimension.
Concepto de necesidad. Nociones basicas de uso y funcion. Relaciones de los productos con el usuario
y con el entorno. Interrelacion entre forma, funcion y materialidad.

Bibliografia:
= Fundamentos del disefio bi y tri dimensional. Wucius Wong
Disefio y Comunicacion Visual. Bruno Munari
Lasintaxis delaimagen. D.A.Dondis
Principios del disefio en color Wong
Arquitectura: Forma, espacio y orden. F.Ching
Formay Simetria. Wolf Kuhn
Como Nacen los objetos. Bruno Munari

1.1.3-HISTORIA DEL ARTE

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) aplicar los conceptos de historia, de arte y de historia del arte para la comprension e
interpretacion de |os fendmenos cultural es de cada época;
b) comprender la relacion existente entre e arte y € disefio de Indumentaria en diferentes
contextos historicos y culturales,
¢) comprender lasinfluencias del artey el disefio contemporaneo en el disefio de Indumentaria.

Contenidos minimos. Definicion de arte tradicional, € conocimiento historico. Definicion de obra de
arte artefacto. Concepto de hébitat, la configuracién de la ciudad. Espacio sagrado, espacio profano. El
espacio congtituido como imagen del mundo. Los santuarios. El equipamiento, la comunicacién
grafica. El espacio como imagen figurativa. La pintura, la cartografia.

Bibliografia:
= HistoriaUniversal del Arte, GinaPischel. Editoria Moguer.
Historiadel Arte. Editorial Salvat
Historia de la Arquitectura Universal, Chueca Goitia
Resumen de historiadel Arte
La Casa Historiade unaldea. W. Rybczynsky.
Historiadel Mueble. Feduchi
Breve Historiadd Trgjey laModa. James Laver
El vestido Habla. Nicola Squicciarino.
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114-MATERIALESI

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Conocer los materialesy sus propiedades.
b) Conocer las distintas presentaciones comerciales de los materiales
¢) Preparar al dumno en laevaluacion y aplicacion de nuevos materiales
d) Redlizar lasdeccion dd materia con respecto a uso fina
e) Incorporar €l discurso profesional

Contenidos minimos. Propiedades de los materidles. Caracteristicas principales. Presentaciones
comerciales. Versatilidad de manufactura. Materiales naturales y manufacturados. Reconocimiento
visual y/o con ensayos de todo material. Ejemplos de aplicacion en productos existentes de cada
material. Materiales innovativos.

Bibliografia:
=  Fundamentos de manufactura moderna: materiales, procesos y sistemas, Groover, Mikell P.
México : McGraw Hill, 2007
= Textiles: tendencias actuales y tradiciones, Colchester, Chloé. Barcelona : Blume, 2008
= “Introduccidn a los textiles”, Hollen, Norma. Ed. Limusa. México. 1997.
= “Laruta Textil”, TN&Platex. Bs. As.

1.1.5- INFORMATICA |

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Conocer |os requerimientos de recursos informaticos de disefio en latarea del profesional del
disefio.
b) Identificar la potencialidad de diferentes sistemas informéticos.
¢) Dominar las principales herramientas de |os programas utilitarios bésicos de oficina parala
aplicacion especifica en cada una de las &reas.

Contenidos minimos. Introduccion a funcionamiento de una computadora y sus aplicaciones.
Definicion de Hardware y Software. Descripcién de los distintas partes del hardware. El software:
sistema operativo y software de aplicacién. Manegjo de archivos basico en Windows. Configuracion.
Aplicaciones para disefio: 2D bitmap y vectorial, 3D, render, conceptos basicos. Generacién de
documentos de texto: Word. Planillas de calculo: Excel. Presentaciones: Power Point. Integracion de
las 3 aplicaciones office. Creaciéon de diapositivas. Cuadros de texto, imagenes, formas gréficas,
animaciones. Practica de aplicacion.

Bibliografia:

= Manuaes de Microsoft Office y/o help on line de Microsoft Office.
Informatica aplicada/ M. Alfonseca/ Editorial Siglo Cultura
LaBibliade Word / Mansfield / Anaya Multimedia
LaBibliade Excel / Alden/ Anaya Multimedia
Power Point / Mucciolo / Prentice Hall

10
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1.1.6 - TECNICAS DE REPRESENTACION |

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Conocer y mangar diversas técnicas de dibujo amano alzaday con instrumental;
b) Dominar diferentes sistemas de representacion espacial para la elaboracion de proyectos y
paralarealizacion de piezas gréaficas de comunicacién aterceros;
¢) Aplicar los conceptos bésicos de la comunicacion grafica

Contenidos minimos. Mangjo de diferentes técnicas de Dibujo a mano alzada. Técnicas secas.
Acromatismo. Estructuracion en € plano. Proporciones. Puntos de Vista. Representacion de
Objeto/Sujeto. Figura Humana. Proporciones. Puntos de vista. Estructuracion. Manejo de Instrumental
técnico. Grafismos. Introduccion a la representacion Bidimensional. Trama plana y espacial.
Introduccion ala representacidn del modelo tridimensional. Perspectiva. Axonometria

Bibliografia:
= Educacion Plastica 1,2- Ed. Kapelusz
Para aprender Dibujo- Evelson
Curso de Croquis y Perspectivas — Arg. Fernando Dominguez- ed. Nobuko
Composicion y PerspectivarT.W.Ward- Ed. Blume
La Perspectivaasu alcance 1y 2 — Phil Metzger — Ed. Taschen

1.2.7- ANALISISDE PRODUCTOSI|

Objetivos. Que los alumnos logren:

a) Analizar productos existentes para estudiar 10s conocimientos y fundamentos necesarios que
le dieron origen.

b) Comprender diferentes fendmenos presentes en las realizaciones técnicas.

¢) Fundamentar el andlisis de productos, desarrollando un pensamiento critico referido al
universo de productos disefiados por & hombre.

d) Anteponer laracionaidad en el andlisis alaactitud puramente emocional.

€e) Maodificar e disefio de productos existentes (redisefio), introduciendo mejoras.

Contenidos minimos. El producto como conjunto de sub-sistemas funcionales. Concepto de
Ergonomia y tablas. Infografia. Integracion, sintesis y comunicacién dd andisis. Andisis
morfolégico. Andlisis de evolucion histérica. Andlisis topolégico. Andisis comparativo. Andlisis de
mercado. Andlisis de costos. Andlisis de impacto ambiental. Infografia. Integracion, sintesis y
comunicacion del andlisis.

Bibliografia:
= “Lalectura del objeto”/ Aquiles Gay / Ediciones TEC/Pcia. Cérdoba
= “Lineamientos para una Teoria del Habitar”/ Roberto Doberti /1.998 Editorial Eudeba
=  “LaDimensién Oculta” /Edgard T. Hall”/ Editorial Siglo Veintiuno
= “Lagestion del disefio en la empresa” / José Maria Ibafiez Gimeno / Ed. Mc Graw-Hill / Serie
Mc Graw-Hill de Management

11
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" ¢Como nacen los objetos?'. Apuntes para una metodol ogia proyectual ./Bruno Munari
/Editorial Gustavo Gilli/ Barcelona 1.983

= Ergonomiade Henry Dreyfus
= Ergonomia Apuntes Catedra Mateo (UBA)
= Lasmedidas del humanas en los Espacios Interiores/ Panero /Zelnick / Ed. Gustavo Gilli
= Ergonomia/ E. Mac Cormick / Ed. Gustavo Gilli.
= Lasdimensiones Humanas de |os espacios interiores / Panero-Zelnik / Ed. Gustavo Gilli.
1.2.8-DISENO ||
Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Reconocer las pautas sociales que rigen las necesidades humanas.
b) Establecer y priorizar las necesidades de los usuarios parareformular sus programas de
disefio.
¢) Reconocer los componentes del objeto de disefio y la diaécticade lo tecnoldgicoy o
funcional con lo formal.
d) Obtener un adecuado nivel de presentacion y comunicacion de las idess.
e) Investigar acercade lamaterialidad de los objetosy su desglose en procesosy materiales.

f)

Establecer vinculos con las posibilidades existentes en el mercado.

Contenidos minimos. Disefio y cultura material: € diseflador como operador cultural. Andlisis
prospectivo de objetos que integran nuestro acervo cultural. Triada forma/ funcion / tecnologiay sus
interdependencias. Introduccién d andlisis funcional, tecnolégico y formal. Generacion de alternativas
proyectuales a partir del andlisis prospectivo. Metodologia de disefio. El programa de necesidades y el
programa de disefio. Requisitos, condicionantes y cuantificadores. Idea rectora y estrategia de
proyecto. Partidos. Propuestas. Disefio, mercado y produccién. Factibilidad del disefio. Resolucion
tecno productiva: materiales y procesos. Desarrollo de estrategias de vinculacion con proveedores.
Magueta, modelo funcional y prototipo. Producto y performance en el mercado.

Bibliografia:

Cronicas del disefio industrial en la Argentina. Ricardo Blanco. Ediciones Fadu.
En torno al producto. Paulina Becerray Anaia Cervini. CMD-IMDI.

Notas sobre disefio industrial. Ricardo Blanco. Nobuko.

El Disefio Industrial y su estética. Gillo Dorfles. Coleccion Labor

El Disefio Industria en laHistoria. Aquiles Gay. Ediciones TEC Cordoba

El arte como oficio. Bruno Munari. Coleccién Labor

El Disefio Industria. Roberto Népoli y Emil Taboada. Centro Editor

Arte eindustria. Herbert Read. Infinito.

Pablo Tedeschi. Lagénesisde laformay el disefio industrial. Eudeba

1.2.9 HISTORIA DEL DISENO |

Objetivos. Que los alumnos logren:

a)

b)

aplicar los conceptos de historia, de arte y de historia del arte para la comprensién e
interpretacion de los fendmenos cultural es de cada época;

comprender la relacion existente entre el arte y € disefio de indumentaria en diferentes
contextos histéricos y culturales;

comprender lasinfluencias del artey el disefio contemporaneo en el disefio de indumentaria;
reconocer la silueta y rasgos esenciaes de la indumentaria dominante en cada uno de los
periodos histéricos correspondientes;
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€) representar gréficamente de modo sintético esa siluetay detalles relevantes,
f) describir através del discurso esas caracteristicas de modo coherente y claro.

Contenidos minimos. Indumentaria y arreglo personal en La antigledad; Egipto, Mesopotamia,
Creta/lMicenas, Grecia, Roma, Bizancio. Indumentaria y arreglo personal en € Medioevo;
Pal eocristiano, Romanico, Gético. Indumentariay arreglo personal en el Renacimiento y Barroco;
Renacimiento Italiano, estilo aleman, estilo espafiol. Barroco: estilo holandés, estilo francés. Siglo
Xviii: Rococo.

Bibliografia:

= Laver, James— Breve Historia del Trajey la Moda, Cétedra, 1989
Peacock, John — Costume 1066-1990, Thames and Hudson, L ondres 2003
Resumen de Historia del Arte — Diego Ifiiguez
Historia Universal del Arte G Pischel (ed. Noguer)
Historia grafica de la moda/Henny Hansen/

1.2.10- MATERIALESII

Objetivos. Que los alumnos logren:

a) Reconocer las diferentes materias primas, 10s procesos de obtencion y las transformaciones
existentes en la manufactura de laindustrial textil.

b) Diferenciar los productos artificiales, naturales y sintéticos asi como también los efectos y
propiedades de cada una de €llos.

¢) Conaocer los métodos de fabricacion y las propiedades de los material es textiles para una
correcta seleccién de ellos segun la funcionalidad y la factibilidad productiva del disefio de
una prenda.

d) Incorporar €l lengugje técnico de la disciplina para una correcta comunicacion en el proceso
productivo.

Contenidos, minimos. Sistemas de clasificaciéon de las fibras. Fibras naturales y manufacturadas.
Tejidos y no-tgjidos. Tejidos planos y de punto. Caracteristicas de las fibras celulésicas y de las
proteicas. Fibras animales. lana, pelo y seda. Caracteristicas, métodos de obtencion, propiedades,
cuidado y conservacién de los tejidos. Procesos de hilatura. Propiedades. Ensayos de reconoci mientos.
Fibras naturales vegetales. Caracterigticas de las fibras de tallo, hoja y fruto. Métodos de obtencion,
propiedades y cuidado y conservacion de los tejidos. Fibras minerales. amianto, asbesto y minerales.
Fibras artificides. Caracteristicas y propiedades del Rayén celulosa, Acetato y Triacetato. Modal y
Tencel. Etapas y procesos de produccion. Comparacion con las fibras naturales. Cuidado y
conservacion de los tejidos. Clasificacion de las fibras sintéticas en monocomponentes, bicomponentes
y microfibras. Acrilicas, Poliéster, Poliamidas, Elastoméricas, Olefinicas, Modacrilicas, Aramidicas.
Métodos de abtencién. Sistemas de hilatura. Propiedades y cuidado y conservacion de los tegjidos.
Fibrasinteligentes. Materiaes innovativos.

Bibliografia:
= “Introduccion a los textiles”, Hollen, Norma. Ed. Limusa. México. 1997.
= “Laruta Textil”, TN&Platex. Bs. As.
= Textiles: tendencias actuales y tradiciones, Colchester, Chloé. Barcelona : Blume, 2008
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1211-

Informéticall

Objetivos. Que los alumnos logren:

a)

b)
<)

comprender e sentido del uso de la computadora, particularmente, para el desarrollo delaidea
hasta completar el proyecto definitivo y parala comunicacion aterceros;

Comprender el funcionamiento y las aplicaciones de disefio asistido por computadora (CAD);
Adquirir habilidad en € uso avanzado de una herramienta para € disefio asistido por
computadora (CAD).

Contenidos minimos. Conceptos béasicos introductorios. Conceptos acerca de los programas de
aplicacion a disefio asistido por computadora (CAD) de uso més frecuente en el mercado laboral,
ubicacién en e espacio a través de coordenadas. Comandos de ayuda y de visualizaron de pantalla,
estratificacion de la informacién. Impresién y dibujo automatico de los archivos gréficos, trabajo de
archivo-bloques. Comandos avanzados de los programas de aplicacion de disefio asistido por
computadora, su aplicacion directa sobre trabgos de disefio de indumentaria. Comandos relacién
"block-layer". Comandos de dimensionamiento y atributos. Blocks con atributos de texto.

Bibliografia:

Manual Practico de Autocad / Jordi Cross/ Ed. Inforbooks

1.2.12 - TECNICAS DE REPRESENTACION |1

Objetivos. Que los alumnos logren:

a)
b)

Comprender |os sistemas de representaci On geométricos.
Aplicar técnicas de dibujo técnico en planos y esquemas técnicos constructivos de productos.

Contenidos minimos. « Color. Circulo cromatico. Colores primarios, secundarios. Colores
complementarios. Colores calidos y frios. Saturacion, desaturacion. Escalas. Sistema Monge. Planta.
Corte. Vista. Escalay grado de detalle. Perspectiva paralela. Caballerareduciday Militar. Perspectiva
conica. 1 punto de fugay 2 puntos de fuga

Bibliografia:

2.1.13-

Técnicas de representacion. Dick Powel
Disefio y comunicacion visual. Bruno Munari
El arte del Color. J. Itten

Artey percepcion visua. R. Arnehim

DISENO DE INDUMENTARIA |

Objetivos. Que los alumnos logren:

a)
b)
<)
d)

€)

Desarrollar procesos sistematicos para €l andlisis de los factores involucrados en lo proyectual
con relacién a un determinado contexto sociocultural.

Desarrollar una capacidad de sintesis conceptual como factor decisivo en e proceso
proyectual.

Incorporar los métodos que le permitan analizar, comprender y generar productos en sus
niveles entitativos y contextual es.

Definir a la vestimenta como un conjunto sistémico-funciona vinculable a otros conceptos
generales de disefio.

Incorporar la actitud de investigacion.
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f) Desarrollar su capacidad creativa e innovadora a través de la experimentacion, el trabgo
riguroso y lareflexidn sobre la produccién propiay del taller y sobre disefiadores destacados.

g) Desarrollar la actitud necesaria que requiere el trabajo en equipo, que caracterizala profesion.

h) Incorporar el lenguaje disciplinar como herramienta para pensar y comunicarse.

i) Desarrollar los métodos de graficacion inherentes a Disefio de Indumentaria.

j) Conocer lavariedad de recursos que permiten materializar sus disefios.

k) Adquirir habilidad en la representacion, prefiguracion, registro y modos de manifestacion de
laforma, adecuados a cada instancia del proyecto.

Contenidos minimos. Rol del disefiador. Metodologia de Disefio: formulacion de programa,
aternativas de partido e idea rectora, propuesta, proyecto y prototipo. Eje morfologico del Disefio.
Tipologia: concepto, clasificacion e historia. Tiposy tipos especificos de cada tipologia. Elementos del
disefio de la indumentaria. Eje comunicacional del Disefio. El origen del vestido. Comunicacion no
verbal, psicologiay semidtica. El lengugje de los gestos. El lengugje del vestido. Caracteristicas de
usuarios. Historicismo. Relacién de la indumentaria con € contexto. Ocasion de uso.
Resemantizacion y descontextualizacion del producto. La Indumentaria y la publicidad. Andlisis
formal de la indumentaria. Estructuras subyacentes. Armado de conjunto. Escuelas de Disefio.
Operatorias de disefiadores destacados.

Bibliografia:

= Squicciarino, Nicola. El vestido habla. Cétedra. Madrid. 1986.

= Boucher, Francois. 20.000 years of fashion. Abrams. New Y ork. 1990.

= Hansen, Henny. Historia Grafica de la moda. Juventud. Barcelona. 1959.

= Hamilton hill, Margot y Bucknell, Peter. The evolution of fashion: pattern and cut from 1066
to 1930, Ed. Batsford. London. 1967.
Terry Jonesy Susie Rushton. Fashion now 2. Taschen. 2005.
= Francgois Baudot. Fashion, the twentieth century. Universe. Nueva Y ork. 1999.
= [ngtituto de la Indumentaria de Kioto. Moda desde el siglo XVl a XX. Taschen. Barcelona
2004.
Sue jenkyn Jones. Disefio de Moda. Blume. Barcel ona. 2002.
Dondis, Donis. La sintaxis de laimagen. Gustavo Gilli, Barcelona, 1982.
Bonsiepe, Gui. Del objeto alainterfase. Mutaciones del Disefio. Infinito, Buenos Aires, 1993.
Joly, Martine. Introduccion a andlisis de laimagen. La marca, Buenos Aires, 1993.
Baudrillard, Jean. El sistemade los objetos. Siglo X X1, Buenos Aires, 1995.

2.1.14- TECNOL OGIA DE INDUMENTARIA |

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Conocer los distintos procesos industriales alos que son sometidas las distintas materias
primas parala obtencién de los tgjidos.
b) Reconocer las diferentes variables econdmico productivas existentes y relacionadas alo
agroindustria nacional.
¢) Discriminar los distintos condicionantes tecnol 6gi cos.

Contenidos minimos. Fibras: valor textil, caracteristicas y propiedades. Situacion mundial.

Hilanderias de agodon y de lana, cardado y peinado. Titulo y torsion. Hilatura no convencional.
Tejidos de Punto. Tejidos de Calada. Ligamentos.
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Bibliografia:
= Udale, Jenny. Disefio textil: tejidosy técnicas. Barcelona: Gili, 2008
Smith, Alison. Labiblia dela costura. Buenos Aires : Planeta de Agostini, 2011
Aldrich, Winifred. Telido, formay patronaje plano. Barcelona : Gili, 2010
EsparzaLara, Silvia. Teoriadelos hilados. México : Limusa, 1999
Lebeau, Carolina. Fabrics. the decorative art of textiles. Londres : Thames and Hudson 1994
Carr, Harold. The technology of clothing manufacture. Oxford : Blackwell Science 1994
Cooklin, Ferry. Introduction to clothing manufacture. Oxford : Blackwell Science 1991
Guerrero, José Antonio. Nuevas tecnol ogias aplicadas ala moda: disefio, produccion,
marketing y comunicacion. Barcelona: Parramoén, 2009
= Cooklin, Ferry. Pattern grading for men's clothes : the technology of sizing. Oxford :
Blackwell Science, 1992

2.1.15- INFORMATICA DISENO DE INDUMENTARIA |

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Conocer software de aplicacion grafica en dos dimensiones utilizados en laindustria textil.
b) Aplicar con pericialas diferentes herramientas informaticas para comunicar en formarapiday
efectivalos distintos estadios del disefio dentro de un departamento de producto.

Contenidos minimos. Software graficador. Herramientas. Comandos. Relacién de Sistemas Monge y
geometral de prendas. Vaor de lineas y smulacion de costuras. Rellenos de Patron. Sistemas de
armados de color. Raport, estampas, aplicaciones graficas para etiquetas, estampaciones colectivas,
etc. Técnicas de escaneo, y digitaizacidn de imagen. Su aplicacion en laindustria. Foto digitalizacion
y su aplicacion a la representacion manual. Retogques computados. Realizacion de catdlogos para la
comunicacion grafica y de ventas. Fichas técnicas y la adicion de imégenes. Sistema Optitex PDS.
Fundamentos basicos. Caracteristicas generales. Herramientas de edicion. Creacion de piezas y
transformacion a patrones. Elementos internos. Herramientas de insercion. Creacion de pinzas,
pliegues y tablas. Informacidn global. Informacion de la pieza. Aplome. Rotacidn. Operaciones de los
elementos. Escalado de patrones de moldes bases. Herramientas de escalado. Recursos de costura de
molderia base. Cambio a costura. Cambio a corte. Descoser. Caminado. Caracteristicas del caminado.
Piquetes estacionarios. Piquetes moviles. Telas a rayas. Relacion de piezas con rayas. Rotacion de
piezas con rayas. Punto de anidamiento. Carga de tallas.

Digitalizacion manual. Ingreso de molderia. Insercion de texto. Herramientas avanzadas. Union de
piezas. Optitex Mark. Fundamentos bésicos. Caracteristicas generales. Presentacion de las
herramientas. Archivos de disefio. Archivos de trazo. Creacion de trazo. Dimensiones de trazo.
Moadificacion de informacién de la pieza. Herramientas del trazo. Copiar. Duplicar. Trazado.
Herramientas bésicas del trazado.

Bibliografia:
= Manua dd sistema Optitex.
= Guerrero, J. A. (2009). Nuevas Tecnologias Aplicadas ala Moda. Epafia Editorial Parramon.
= London, L & Lépez, A.M. (2008). Técnicas de Disefio de Modapor Ordenedor. Espafia: Editorial
AnayaMultimedia.
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2.1.16 HISTORIA DEL DISENO |1

Objetivos. Que los alumnos logren:

a) reconocer lasiluetay rasgos esenciaes de laindumentaria dominante en cada uno de los
periodos histéricos correspondientes;

b) reconocer las formas prevalecientes de las corrientes principales del disefio en arquitectura,
grafica, disefio industrial;

¢) asociar laevolucién de laindumentaria con la de esos otros campos del disefio;

d) asociar esas formas con las caracteristicas de la sociedad de la que surgen;

€) representar gréficamente de modo sintético esa siluetay detalles relevantes;

f) describir através del discurso esas caracteristicas de modo coherente y claro.

Contenidos minimos. Siglo X1X: contexto general: antecedentes (Revolucién Industrial,

Revolucion Francesa), Segunda Revolucién Industrial, Evolucion en las Ideas y en las artes. Contexto
particular; arquitectura, disefio gréfico, industrial e interiorismo en las dos corrientes; Pintoresquistay
Funcionalista. Evolucion de laindumentariaen el siglo XIX. Siglo XX: contexto general: cambios
politicos, conflictos globales, artes e ideas en la era de la tecnol ogia. Contexto particular; arquitectura,
gréfica, interiorismo y disefio industrial en la eratecnoldgica. Evolucion de laindumentariaen e siglo
XX.

Bibliografia:
= Laver, James— Breve Historia del Trajey la Moda, Cétedra, 1989
= Peacock, John — Costume 1066-1990, Thames and Hudson, Londres 2003
= Moda-desde el siglo xviii a siglo xx/Instituto de la Indumentaria de Kyoto, Taschen 2004
= Ferebee, Ann - A History of Design from the Victorian Erato the Present, Van Nostrand
Reinhold NY 1980

2.1.17 - TECNICAS DE REPRESENTACION DE INDUMENTARIA |

Objetivos. Que los alumnos logren:

a) Mantener al dlumno actualizado con las novedades referidas alos materiales y técnicas parala
representacion de proyectos.

b) Utilizar técnicas manuales y mecanicas en beneficio de la idea y su comunicacion.
Composicion y armado de paneles de imagen.

c) Aplicar las digtintas técnicas manuales para la representacion del cuerpo humano y las
texturas.

d) Establecer la importancia de los colores en indumentaria e incorporar € mangjo de los
mismos.

€) Implementar técnicas para la representacion de la figura humana con los cénones
preestablecidos y establecer una mirada mas analitica.

Contenidos minimos. Figura humana. Canon de proporciones. Andlisis del cuerpo humano. Su
estructura 6sea. Su anatomia. Proporciones reales. Ejes direccionaes. Extremidades. Manos. Poses y
posturas. La ideaizacion del cuerpo humano. El figurinismo de moda. Figurin de hombre, mujer y
nifio. Sintesis geométrica. Composicion. Grilla. Comunicacion visual. Médulo, submodulo y Super-
Maodulo. Estructuras. Leyes de composicion. Introduccion a color. Definicién de color. Vaor. Tono.
Saturacion. Circulo cromético. Técnicas para la representacion del color. Carta de color. Contraste.
Rol del color.
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Bibliografia:
= Lasintaxisdelaimagen. Dondis. Ed. Gili.
= Fundamentos del Disefio. Wong. Ed. Gili.
= Artede color. Itten. Ed. Bouret.

2.1.18- SEMIOLOGIA

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Comprender €l andlisis tedrico de la comunicacion social.
b) Comprender e funcionamiento de signos en diferentes sistemas.
c) Interpretar los productos de disefio como sistemas seménticos.

Contenidos minimos. Comunicacion, significacion. Estructura minima de la comunicacion. Fuente.
Transmisor. Sefial. Receptor. Canal. Mensgje. Codigo. Ruido. Semidtica: definiciones de Pierce y
Saussure. Roland Barthes. Texto y contexto. Significado y significante. Denotacion y connotacion.
Sistemas de significacion. Procesos de comuni cacion.

Bibliografia:

= Curso de semiologia visual, PPT basado en “Esto significa esto/Esto significa aquello. Art
Blume SL. Barcelona 2007

= Seis semidlogos en busca del lector, Saussure, Peirce, Barthes, Gremias, Eco, Verén.
Victorino Zeccheto (coordinador). La Crujia Ediciones 2005

= Elementos De La Semiologia En Comunicaciones. R. Barthes. Tiempo Contemporaneo.
Buenos Aires. 1970.

= LaComunicacion Y LaArticulacion Linglistica. E. Buyssens Eudeba. Buenos Aires. 1970.

= LaSintaxisDeLalmagen. D. A. Dondis. Editoria Gilli. Barcelona. 1995.

=  Semidtical. J. Kristeva. Editorial Fundamentos. Madrid. 1981.

= Curso DeLinguistica General. F. Saussure. Editorial Losada. Buenos Aires 1945.

2.1.19- MOLDERIA |

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Reconocer € cuerpo humano como un volumen en €l espacio, capaz de ser envuelto.
b) Redlizar tomas de medidas correctamente paratrasladar las formas a plano.
¢) Redlizar los moldes bases paratejidos.
d) Analizar los diferentes materiales que se le brindan alaindustria de la confeccién y establecer
pardmetros para su eval uacion.
€) Examinar € lengugje utilizado. Técnico y comercial.
f) Materializar prendasy fomentar una mirada critica sobre |o obtenido. Prueba de calce.

Contenidos minimos. Toma de medidas. Contacto con herramientas del modelgje. Uso de tablas de
medidas. Base de corpifio, falda base, pantalon base. Cinturas, escotes, cuellos y pufios. Recurso de
costura en relacion a la tecnologia empleada para cada una de las bases y diferentes tipos de tejidos,
(plano o de punto). Datos que deben aparecer en un molde. Articulacion de las piezas. Materializacion
de bases. Pruebas de calce y aprobacion de las mismas. Transformaciones. Rotacion y absorcion de
pinzas de las diferentes bases. Limpiezas internas. Terminaciones. Acceso de la prenda y tgos.
Materializacion de una transformacion. Pruebas de calce y aprobacion de la misma. Marcado: paralas
diferentes basesy tipos de tejidos.
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Bibliografia:

22.20-

Saltzman, A. (2005). El cuerpo disefiado. La silueta. (pp. 67-95). Buenos aires: Ed. Paidos.
Ghyka, M. C. (1953). Estética de las proporciones en la naturaleza y en las artes. Buenos
aires: Ed. Poseidon.

Escaler, D. B. (1883). Método de corte 6 sea manual del sastre. Barcelona:  tipografia
espaniol.

Dicembrile, V. (1918). Método de corte cientifico-anatdmico — sistema dicembrile. Buenos
aires: Ed. Por V. Dicembriley B. Cerruti.

Delego, D. (1974). Elegantisima, 3. Buenos aires: model ando.

De Gili, f. M. (1938). Método tedrico-practico de corte y confeccién del vestido. Buenos aires:
s.n.

Jenkyn Jones, s. (2003). Disefio de moda. Hong kong: Ed. Blume.

Como disefiar su propia moda. Curso de molderia. Paso a paso. Editoria: libro latino

Disefio de indumentaria, disefio y figurinismo. Donato Delego

DISENO DE INDUMENTARIA ||

Objetivos. Que los alumnos logren:

a)
b)

<)
d)

Desarrollar € concepto de imagen partido y premisa para una 6ptima comunicacion
proyectual del disefio deindumentaria.

Definir a la vestimenta como un conjunto sistémico-funcional vinculable a otros conceptos
generales de disefio.

Comprender las distintas variables que influyen parala conceptualizacion del disefio.

Analizar los distintos condicionantes para e disefio de laindumentariay la configuracién del
entorno de los objetos.

Contenidos minimos. Armado de serie. Conjuntos Asociados. Eje funciona del Disefio. Concepto de
rubro. Clasificacion de rubros. Relacién entre tipo de rubro y tecnologia utilizada. Concepto de serie
de conjuntos complementarios. Caracteristicas del Pret a Porter y Casuawear, Elaboracion de
prototipos. Mostracién del producto en una produccion de moda. Eje Tecnoldgico del Disefio. El
Disefio en d futuro: nuevos escenarios y paradigmas. Ecodisefio. La sustentabilidad de los materiales
y de los procesos de fabricacion. Latecnologia en relacion a nuevas funciones de laindumentaria.

Bibliografia:

Squicciarino, Nicola. El vestido habla. Cétedra. Madrid. 1986.

Boucher, Francois. 20.000 years of fashion. Abrams. New Y ork. 1990.

Hansen, Henny. Historia Gréficade la moda. Juventud. Barcelona. 1959.

Hamilton hill, Margot y Bucknell, Peter. The evolution of fashion: pattern and cut from 1066
to 1930, Ed. Batsford. London. 1967.

Terry Jonesy Susie Rushton. Fashion now 2. Taschen. 2005.

Francois Baudot. Fashion, the twentieth century. Universe. Nueva Y ork. 1999.

Instituto de la Indumentaria de Kioto. Moda desde e siglo XVIII a XX. Taschen. Barcelona.
2004.

Sue jenkyn Jones. Disefio de Moda. Blume. Barcel ona. 2002.

Dondis, Donis. La sintaxis de laimagen. Gustavo Gilli, Barcelona, 1982.

Bonsiepe, Gui. Del objeto alainterfase. Mutaciones del Disefio. Infinito, Buenos Aires, 1993.
Joly, Martine. Introduccion a andlisis de laimagen. La marca, Buenos Aires, 1993.
Baudrillard, Jean. El sistemade los objetos. Siglo X X1, Buenos Aires, 1995.
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= Braddock, Sarah and O"Mahony, Marie.Techno Textiles: Revolutionary fabrics for fashion
and design. Thames & Hudson, New Y ork, 1999.
= Charlie Lee-Potter. Sportwear in Vogue since 1910. Thames & Hudson. London. 1984.

2.2.21 - TECNOLOGIA DE INDUMENTARIA 11

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Conocer |os distintos procesos de terminacion.
b) reconocer latransformacion del tejido post fabricacion.

Contenidos minimos. Tintoreria. Estamperia. Acabado. Calidad: sistemas y ensayos. Organizacion:
funciones. Circuitos del materia y de informacion

Bibliografia:
= Jong-nam, Lee Lacienciade lostintes naturales. Sell : Fundacion coreana, 2005
Disefio de estampados: delaideaal print final. Barcelona: Parramén, 2009
Udale, Jenny. Disefio textil: tejidos y técnicas. Barcelona: Gili, 2008
Lebeau, Carolina. Fabrics: the decorative art of textiles. Londres : Thames and Hudson 1994
Carr, Harold. The technology of clothing manufacture. Oxford : Blackwell Science 1994
Cooklin, Ferry. Introduction to clothing manufacture. Oxford : Blackwell Science 1991
Guerrero, José Antonio. Nuevas tecnologias aplicadas ala moda: disefio, produccion,
marketing y comunicacion. Barcelona: Parramoén, 2009
= Cooklin, Ferry. Pattern grading for men's clothes: the technology of sizing. Oxford : Blackwell
Science, 1992

2.2.22 - INFORMATICA DISENO DE INDUMENTARIA 1|

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Construir patrones mediante la utilizacion de sistemas CAD especificos de laindustria textil .
b) Construir tizadas mediante la utilizacion de sistemas CAD especificos de laindustriatextil.
¢) Mangar software y hardware propios de laindustria textil

Contenidos minimos. Sistemas CAD. Digitalizacion de molde de papel. Herramientas y comandos del
software de patrongje. Construccion de molderia. Progresionado por computadora. Ploteo. Sistema
Optitex PDS. Molderia compleja. Transformacion a vestido, rotacion de pinzas, variantes de vestido.
Transformacion de pantaldn y sus variantes, variantes de faldas. Patrones de tegiido de punto,
transformaciones y variantes. Escalado de patrones de tgjido plano y tejido de punto de moldes
transformados y ampliados. Recursos de costura de molderia complgja segin tipo de maguina.
Caminado de patrones. Telas a rayas. Relacion de piezas con rayas. Rotacion de piezas con rayas.
Punto de anidamiento. Digitalizacidn con cursor. Insercion de texto. Herramientas avanzadas. Unién
de piezas. Optitex Mark. Caracteristicas generales de tizado y marcacion para tejidos de punto y plano.
Tipos de tendido. Tipos de tegidos tubulares y abiertos. Maquinas de tendido. Modos de corte.
Maguinas de corte. Archivos de disefio. Archivos de trazo. Creacion de trazo. Dimensiones de trazo.
Herramientas del trazo. Copiar. Duplicar. Trazado. Ploteo. Herramientas avanzadas del trazado. Orden
de Produccién. Tipos de tizados. Encarado de moldes. Informacion de moldes. Encarado de tejidos.
Encgje o aprovechamiento porcentual del tejido. Metrgje por prenda. Célculos de produccion. Curva
detalles. Curvade color.
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Bibliografia:
= Manua de sistema Optitex.
=  Guerrero, J. A. (2009). Nuevas Tecnologias Aplicadas ala Moda Egpafia Editorial Parramon.
= London, L & Lépez, A.M. (2008). Técnicas de Disefio de Modapor Ordenedor. Espafia: Editorial
AnayaMultimedia.

2.2.23-TECNICAS DE REPRESENTACION DE INDUMENTARIA 1|

Objetivos. Que los alumnos logren:

a) Mantener a alumno actualizado con las novedades referidas alos materiales y técnicas parala
representacion de proyectos.

b) Desarrollar la capacidad de transmitir através de presentaciones proyectos con creatividad y
disefio.

¢) Comprender laimportanciade la escala en indumentariay textiles eincorpore el mangjo de la
misma con la menor perdida de sensibilidad posible referido alo artistico.

d) Incorporar técnicas paralarepresentacion del figurin de moda.

€) Desarrollar técnicas paralarepresentacion del geometral de prendas e implementarlas.

Contenidos minimos. Escala Texturas. Representacion en escala real y en otras escalas.
Representacién de las caracteristicas propias de cada textil con diferentes técnicas. Figurin de moda.
Etilizacion. Figurin 8,5 cabezas. Figura masculina'y femenina. Proporciones. Valores de linea. Luz y
Sombra. Volumen. Poses y Movimiento. Figurin personalizado. Geometral. Dibujo en plano de la
prenda de frente y espalda, de avios y de accesorios. Detales. Zoom. Aspectos técnicos. Valor de
Linea

Bibliografia:
= Lasintaxisdelaimagen. Dondis. Ed. Gili.
= Fundamentos del Disefio. Wong. Ed. Gili.
= Arteded color. Itten. Ed. Bouret.
= Color. Ambrose-Harris. Ed. Parragén.
= Pantonera. Revistas Vogue, Elle, Interview, etc.

2.2.24-MARKETING

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Reconocer componentes bésicos de un plan comercial
b) Interpretar informacién paralatoma de decisiones en e &rea comercial
¢) Analizar estrategias de expansion, desarrollo y diversificacion de mercado.
d) Integrar laasignaturaalacarreraatendiendo a futuro crecimiento profesiona y a desarrollo
académico.
€) Desarrollar capacidad de latoma de decisiones en la definicion del marketing mix.

Contenidos minimos. Objetivo del Marketing. Conceptos fundamentales. Deseos, necesidades y
demanda. Mercado, producto, vaor, costo y satisfaccion. Estructura'y su relacion con € resto de las
funciones de la organizacion. Naturaleza del negocio. Planificacion estratégica del negocio.
Herramientas para € diagndstico. Proceso de marketing: etapas. Andlisis FODA. Herramientas de
Porter. Seleccion de mercado meta. Posicionamiento y ventgja competitiva. Unidad de percepcién,
Unidad de percepcion optimay Unidad de Representacion dptima. Comportamiento de compra:
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modelo y roles. Proceso de decision de compra. Relacion con segmentacion. Segmentacion de
mercado: variables. Seleccion de mercado meta. Estrategia de cobertura de mercado. Producto:
Niveles del producto. Ciclo de vida. Estrategia mercado producto (Ansoff): Matriz BCG. Incidencia
en d resto de las variables del marketing Mix. Logistica: Objetivos y funciones. Tipo de canales de
distribucion. Intermediarios. Comportamiento. Incidenciaen € resto de las variables del

Marketing Mix. Impulsion: Promocion. Publicidad. Promocién de ventas. Disefio de mezcla
promocional: jaar- pujar. Instrumentos promocionaes. Incidencia en el resto de las variables del
marketing Mix. Precio- Valor: Factores internos y externos que afectan las decisiones de precios.
Estrategias de fijacion de precio. Método de mangjo de capacidad y demanda. Matriz de precio y valor
percibido. Incidencia en el resto de las variables dd marketing Mix.

Bibliografia:

=  Fundamentos de la mercadotecnia- Autor: Kotler Phillip Editorial Prentice Hall- México
= Marketing — El valor de provocar. Autor: Guillermo Bilancio- Editorial Prentice Hall

2.2.25- PRACTICA PROFESIONAL |

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Aplicar las herramientas propias de la tecnologia para lograr la capacitacion en e gercicio
profesional.
b) Resolver situaciones a través de experiencias integradas con la metodologia adquirida en los
distintos espacios curriculares.

Contenidos minimos. Generar la documentaci on técnica necesaria para la fabricacion del proyecto.
Desarrollar, a partir de la documentacion generada, los soportes materiales necesarios para la
comunicacion del proyecto. Vincularse con los proveedores pertinentes para la fabricacion del
prototipo.

Bibliografia:
= Historia, teoriay précticadel Disefio Industrial. Bernhard Burdek. Gustavo Gilli
= Disefio, estrategiay gestion. Reinaldo Leiro. Infinito.

3.1.26 — Pract.Prof.: Disefio de Indumentarialll

Objetivos. Que los alumnos logren:

a) Relevar los diferentes puestos de trabajo de una empresa dada detectando las principales
neces dades de cada uno de estos.

b) Disefiar unafamilia de uniformes de trabajo aplicando logo, isologo, isotipo y colores
corporativog/ingtitucionales.

¢) Aplicar conceptos basicos de armado de conjunto y series parad armado de unafamiliade
uniformes de trabajo.

d) Armar una propuestavariaday equilibrada de producto en funcién del cliente.

€) Disefiar tipologias acordes alos rubros propuestos.

f) Identificar los rubros de un panel de usuario.

0) Armar lineas dentro de una o varias series de rubros de tercera piel
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Contenidos minimos. Imagen Corporativa. Relevamiento de necesidades. Funcionalidad dentro de la
imagen corporativa en uniformes de trabgo. Uniformes de trabgjo. Caracteristicas principales.
Materialidad especifica. Tratamientos graficos y textiles. Ergonomia versus imagen corporativa. La
imagen institucional. Empresa, institucidn, corporacion. |magen-representacion. Identidad corporativa
y empresarial. Series. Asociadas y complementarias. Estructuras .Diferentes formas de estructurar.
Abiertas, cerradas, puras y mixtas. Trabajo en red. Linea o cruzadas. Cuadros tipoldgicos. Primera
pid. Rubro. Definicién de rubros. Pardametros definitorios. Segmento. Armado. Tipologias.
Materialidad. Situacion de uso. Lenceria Corseteria Underwear. Sleepwear. Trges de Bafio.
Identidad del usuario. Rango etareo .Microcosmos socia y cultural. Rubros concordantes. Rubros de
segunda piel. Jeans wear. Active wear. Cassual Wear. Sport wear. Out door wear. Panel de usuario:
Elementos visuales para e disefio. Identidad del usuario. Rango etareo .Microcosmos social y cultural.
Rubros concordantes. Series y mini coleccion. Rubros de Tercera Piel: Pret a Porter. Sastreria. Piel.
Cuero. Alta Costura. Panel de usuario: Elementos visuales para el disefio. Identidad del usuario. Rango
etareo .Microcosmos socia y cultura. Rubros concordantes. Series y mini coleccion. Trabgo se
campo en talleres o empresas de produccion de indumentaria.

Bibliografia:
= Saulquin, Susang; prol. Moda argentina. 1a ed. Buenos Aires: CommTools, 2004.
The fashion book. 1aed. London: Phaidon, 1998.
Guiu, Silvia, trad. Mito Design. Fashion identity. 1a ed. Barcelona:
Jones, Terry; ed. y otros. Fashion now 2. laed. Kéln : Taschen, 2006
Jenkyn Jones, Sue. Disefio de moda. Barcelona : Blume, 2003
Saulquin, Susana (comp.). Jeans. la vigenciade un mito. 1a ed. Buenos Aires
Instituto Italiano de Cultura (Buenos Aires). Los hombres frente al espejo: moda masculina:
los grandes estilistas italianos. Buenos Aires : Emedé, 2005
= Juracek, Judy A. Soft Surfaces. Norton& Company, London, 2000

3.1.27 - TECNOL OGIA DE INDUMENTARIA 111

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Comprender a departamento de producto en latotalidad de su dimensién productiva.
b) Integrar todos |os aspectos del area de disefio y produccion de la prenda.
¢) Conocer las diferentes tareas a desarrollar por un disefiador textil en laindustria.
d) Reconocer las diferentes fases parala obtencion de una produccién de prendas.
€) Conocer las caracteristicas tecnoldgicas de las diferentes materias primas y maguinarias para
la produccion.
f) Conocer correctamente las diferentes tipos de costuras y sus aplicaciones.

Contenidos minimos. Procesos de disefio: Sus diferentes fases. Flujograma de empresa: Conexiones
entre las digtintas areas y e departamento de Producto. Principales tareas a cumplir. Fases y
maquinarias en la Produccion: Recepcion de tgidos — Tizadas — Encimadas - Corte - Avios.
Confeccion de las prendas: Despiece — Hilos de Costura — Agujas — Tipos de puntadas — Tipos de
costurasy pespuntes.

Bibliografia:
= Coats - tecnologia de hilosy costuras
= Singer - el abc delacostura
= Aprendael abc delacostura - autor laurenz marta
= Manua practico de costuray tejidos - autor knight lorna
= Lebeau, Carolina. Fabrics: the decorative art of textiles. Londres : Thames and Hudson 1994
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= Carr, Harold. The technology of clothing manufacture. Oxford : Blackwell Science 1994

= Cooklin, Ferry. Introduction to clothing manufacture. Oxford : Blackwell Science 1991

= Guerrero, José Antonio. Nuevas tecnologias aplicadas ala moda: disefio, produccion,
marketing y comunicacion. Barcelona: Parramoén, 2009

= Cooklin, Ferry. Pattern grading for men's clothes: the technology of sizing. Oxford : Blackwell
Science, 1992

3.1.28 - INFORMATICA DISENO DE INDUMENTARIA 111

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Comprender laimportanciadel disefio del dibujo técnico de laindumentaria,
b) Desarrollar un Figurin como medio de presentacion de su trabajo como disefiador
¢) Comprender laimportanciade la comercializacién de lamoda, como medio de consumo y
desarrollo de las marcas.
d) Adquirir habilidad en € uso de una aplicacion de comunicacion visua — Corel Draw.

Contenidos minimos. COMUNICACION VISUAL: Comunicacion visual. Grilla. Composicion de
paginay laminas. Mensajes visuales. Panel de usuario. Collage. Memoria Descriptiva/ Gréfica. Color.
Fondo. GEOMETRALES: Proporcion. Construccion de Prendas. Costuras. Lineas. Color. Texturas.
Materiales. Especificaciones Técnicas. Detalles constructivos. Tipos de avios y accesorios. FIGURIN
DE MODA: Proporcién. Estilizacion. Figurin Hombre. Mujer. Poses. Estilismo. Tipos de Figurin.
Figurin de Nifios. Materides. Movimiento de las prendas. Adaptacion a cuerpo. IMAGEN DE
MODA: Imagen de moda. Casas de moda. Revistas de Moda. Publicidad de moda. Campafias.
Fotografos. Conceptualizacion de la imagen de Moda Estructura. Diagramacion. Puesta de pagina.
Tipos de impresién Papeles.

Bibliografia:
= Simon Seivewright * Disefio E Investigacion” -
= Richard Sorger —Jenny Udale “Principios Basicos Del Disefio De Moda” —
= Norberto Chaves “El Disefio Invisible”,
= AnaMariaLopez Lopez “Disefio De Moda Por Ordenador”
= Nestor Sexe “Disefio.Com”,

3.1.29 - PRACT.PROF.. MOLDERIA I

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Redlizar prendas através de lainterpretacion de disefios propios.
b) Transformar molderia base existente
¢) Desarrollar un método propio de patronaje desde un punto de vistaracional y ho mecanico.

Contenidos minimos. Manga. Transformaciones. Manga jamon, acampanada y cruzada
Transformaciones de corpifio base: con recorte curvo en delantero y espalda, con recorte recto en
delantero y espalda, pinza al cuello, rotacion de pinza de busto a cintura 'y de cintura a busto, pinza
madre, espalda y delantero con canesu. Bifurcada: Pantalén base. Transformaciones. oxford, recto,
cigarrette. Trabgjo se campo en talleres 0 empresas de produccion de indumentaria.
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Bibliografia:

= Satzman, A. (2005). El cuerpo disefiado. La silueta. (pp. 67-95). Buenos aires: Ed. Paidos.

= Ghyka, M. C. (1953). Estética de las proporciones en la naturaleza y en las artes. Buenos
aires: Ed. Poseidon.

= Escder, D. B. (1883). Método de corte 6 sea manua del sastre. Barcelona:  tipografia
espaniol.

= Dicembrile, V. (1918). Méodo de corte cientifico-anatdmico — sistema dicembrile. Buenos
aires: Ed. Por V. Dicembriley B. Cerruti.

= Delego, D. (1974). Elegantisima, 3. Buenos aires. modelando.

= DegGili, f. M. (1938). Método tedrico-préactico de corte y confeccion del vestido. Buenos aires:
s.n.

= Jenkyn Jones, s. (2003). Disefio de moda. Hong kong: Ed. Blume.

= Como disefiar su propiamoda. Curso de molderia. Paso apaso. Editorial: libro latino

= Disefio deindumentaria, disefio y figurinismo. Donato Delego

3.1.30 - GESTION EMPRESARIAL |

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Conocer laorganizacion de laempresa
b) Conocer los principios econdmicos y nociones béasicas de presupuestos, cash flow, etc.
c) Aplicar técnicas de control y gestion de proyectos.
d) Conocer €l enfoque actual de las tendencias de disefio y las técnicas de generacién de las
mismas.

Contenidos minimos. Gestion de la Estrategia Organizaciona - Empresaria. Andlisis organizacional:
FODA. Misién y Vision. Objetivos estratégicos y operativos. Planeamiento, gestion y Control.
Introduccion a las técnicas de control y gestion de proyectos. Concepto de proyecto. Etapas en la
planeacion de proyectos. Gestion de recursos. Presupuesto econdmico/financiero. Flujo de caja
Gestion del Proceso Organizacional - Empresarial. Procesos. Proyectos y Programas. Estructura
Organizacional. Comunicacién. Dimensiones. Aspectos a considerar para su implementacion:
Normativa vigente (Legal, societario, impositivo, laboral, fiscal). Inversion. Rentabilidad. Costos de
implementacion.

Bibliografia:
= Hermida, Jorge Alfredo. Administracion y estrategia. Buenos Aires : Macchi, 1993
= Donnelly, James H. Direccion y administracién de empresas. Delaware : Addison-Wesley
1994
= Kathryn Best - Management del disefio. Estrategia, proceso y préctica de la gestion del disefio.
- Editoria Parramon

3.1.31 - PRACTICA PROFESIONAL ||

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Aplicar lastécnicas y metodologias de disefio y desarrollo pertinentes parala concrecion de un
producto.
b) Evaluar lastecnologias pertinentes de acuerdo ala cota de produccion requerida.
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Contenidos minimos. Generar |a documentaci on técnica necesaria para la fabricacion de los disefios
que requieren un mayor nivel de complejidad en e producto, su especificidad y detalle. Desarrollar, a
partir de la documentacion generada, los soportes materiales necesarios para la comunicacion del
proyecto. Establecer las cotas de produccion acorde a proyecto y determinar las tecnologias mas
aptas. Vincularse con los proveedores pertinentes para la potencial fabricacion del producto.

Bibliografia:
= Historia, teoriay précticadel Disefio Industrial. Bernhard Birdek. Gustavo Gilli
= Disefio, estrategiay gestion. Reinaldo Leiro. Infinito.

3.2.32 - PRACT.PROF.: DISENO DE INDUMENTARIA IV

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) Organizar unamini coleccion de indumentaria.
b) Seriar disefios.
¢) Resolver materialidades pertinentes arubros de primeray segunda piel.
d) Identificar segmentos de mercado y rangos etéreos afines a una propuesta de disefio e imagen
planteada.

Contenidos minimos. Coleccion: Definicion de coleccion. Planificacion de coleccion por calendario
de temporadas. Coleccion per se. Colecciones crucero. Rubros de la coleccion. Planeamiento
tipol6gico de la coleccion. Planeamiento de la coleccidn por rubros. Plan de necesidades de la marca
gque define a la coleccidén. Tendencias. Definicién de tendencias. Andlisis de tendencias de la
temporada. Macro tendencias. Parametros de una Macro tendencias. Micro tendencias. Bgjada de la
micro tendencia. Paleta de colores. Paleta de materiales. Mapas. Board de Coleccion. , mapas de
producto. Balance de coleccidn. Plan de necesidades tipol dgicas. Propuesta de disefio de la coleccion.
Sustentacidn tedrica y factica. Desarrollo de la coleccion. Seleccion de prototipos. Desarrollo textil
para las propuestas. Materiales. Su seleccion y fundamentacion. Pertinencia de la materialidad de los
prototipos y la tipologia seleccionada. Armado de Prendas. Molderia. Avios. Prueba de calces y
terminaciones. Ficha Técnica. Trabgo se campo en taleres 0 empresas de produccion de
indumentaria.

Bibliografia:

= Buxbaum, Gerda (ed.). Icons of fashion: the 20th. century. Munich: Prestel, 1999.
Seeling, Charlotte. Moda: € siglo de |os disefiadores 1900-1999. Barcel ona: ¢2000.
Roetzel, Bernhard. El caballero: manua de moda masculinacldsica. Alemania: ¢1999.
VillaBryk, Nancy, American dress pattern: catal ogs, 1873-1909 four complete reprints. 1988.
Zanfi. Bambini: collezioni primavera - estate n11. 1994.
Lefer, Beatrice. y otros. Style Reference Guide 1992. Paris : Style, 1992.
Borrdli, Laird. llustradores de moda hoy. Barcelona : Acanto, 2001.
Jenkyn Jones, Sue. Disefio de moda. Barcelona : Blume, 2003.
Dedlandres, Yvonne. El trgje, imagen del hombre. 2a. ed. Barcelona : Tusquets, 1976.
Abercrombie and Fitch: Christmas 1999. Abercrombie Fitch,
Zanfi editori, Collezioni Donna n® 39: primavera estate 1994. Modena : Zanfi editori, 1994.
Zanfi editori, Accessori Collezioni: autunno inverno 1993-94. Modena: Zanfi editori, 1994.
Zanfi editori, Uomo Collezioni: primavera estate 1994. Modena : Zanfi editori, 1994.
Diamonstein, Barbaralee. Fashion: the inside story. New York : Rizzoli International
Publications, 1985.
Saulquin, Susana; prol. Moda argentina. 1a ed. Buenos Aires : CommTools, 2004.
= Thefashion book. 1aed. London : Phaidon, 1998.
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3.2.33- PRACT.PROF.. TECNOLOGIA DE INDUMENTARIA 1V

Objetivos. Que los alumnos logren:

a) Integrar todos los aspectos del area de disefio y produccion de la prenda.

b) Realizar las Fichas de Producto y Técnicas de los disefios, que van a ser utilizados y
requeridos por otros departamentos de la empresa para su materializacion.

¢) Redlizar lacorrecta blsgueda de tendencias, paletas de colores y textiles de acuerdo a rubro.

d) Obtener los costos directos de | as prendas, como asi también el presupuesto global parala
realizacion de una produccion.

€) Redlizar las explosiones de los productos para asi poder comprar |as materias primas
necesarias para la produccion de la coleccion de latemporada.

f) Llevar acabo unamini coleccion para poder conocer las diferentes fases de la misma en una
temporada.

g) Redlizar un programa de produccién completo.

Contenidos minimos. Ficha de producto: Indicaciones especificas del producto para la realizacion de
los moldes, con datos de costura para asi poder materidizar el producto. Variantes de color,
descripcion de avios, estampas, bordados, y tejidos que lo componen. Ficha de embolsado. Flujo
grama de operaciones: Describir laforma en que se van a unir las diferentes partes del producto en la
confeccidn, desde € corte hasta el deposito. Fichatécnica del producto: Geometrales, tabla de medidas
por tale, despiece y flujo grama, consumos de tgjidos y avios. Explosién de productos de una
coleccion: Cantidades de tgjidos y avios por color y talle necesarias para la produccién. Programa de
Produccion: Dividir la cantidad total de prendas aredizar por articulo y variantes de color. Ordenes de
Corte: Curva de talles. Céaculos de corte en produccion. Fichas de costo: Andlisis de consumos y
precios de compra de tejidos, avios, estampas y mano de obra; para asi poder obtener €l costo directo
del producto. Presupuesto global de una coleccién y Cash Flow: Necesidades de capital dividido en
quincenas 0 meses para la redlizacion de la produccion de la coleccion. Ordenes de Compra
Confeccionar las rdenes de compra para cada proveedor de acuerdo a las materias primas necesarias
gue surgen de la explosion. Trabajo se campo en talleres o empresas de produccion de indumentaria.

Bibliografia:
= Coats - tecnologia de hilosy costuras
= Singer - el abc delacostura
= Aprendael abc delacostura - laurenz marta
= Manua practico de costuray tejidos- knight lorna

3.2.34—-INFORMATICA DISENO DE INDUMENTARIA IV

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) comprender laimportanciade la organizacion visua y proyectual del trabajo de disefio.
b) comprender laimportancia de lacomunicacién y presentacion de la coleccion de moda como
medio de trabajo.
¢) Adquirir habilidad en € uso avanzado de una aplicacion de comunicacion visua — Corel
Draw.
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Contenidos minimos. Volumétricos. Prendas hombre — mujer. Linea. Volumen. Sombras. Paleta de
color. Materiaes. Siluetas. Detalles constructivos. Tipos de avios y accesorios. Mood — Board. Tipos
de paneles. Paneles teméticos. Composicién de elementos. Armado. Espiritu de la coleccion. Fuentes
de inspiracion. Memoria descriptiva. Figurin hombre — mujer. Poses. Estilismo. Materiales.
Movimiento de las prendas. Sketch book — Story board. Presentacion De Coleccion. Esguemas de
Armado. Paneles de Productos. Cartas de color. Carta de materiales. Disefio de Lineas- Vissud
Merchandising. Sistemas de representacion.

Bibliografia:
= Simon Seivewright “ Disefio E Investigacion” -
= Richard Sorger —Jenny Udale “Principios Basicos Del Disefio De Moda”
= Norberto Chaves “El Disefio Invisible”,
= AnaMariaLopez Lopez “Disefio De Moda Por Ordenador”
= Nestor Sexe “Disefio.Com”,
= LouisBou* This Is Visual Merchandising”.

3.2.35- TENDENCIAS

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) comprender la influencia de los diferentes estilos de moda a lo largo de las distintas décadas
de moda
b) comprender la importancia de los distintos sistemas de consumo como medio generador de
tendencias.
¢) comprender laimportanciade lafiguradel Cool Hunter como agente generador de tendencias.

Contenidos minimos. Tendencias. Macrotendencias. Microtendencias. Flujo de informacion. El
lenguaje del color. Tejidos. Siluetas. Detalles. Estilos de vida Tipologias. Ferias Internaciones.
Publicaciones e Internet. Estilos. Moda. Clasificacion- Décadas de moda. Iconos. Revistas de Moda.
Protagonistas. Disefiadores. Fotografos. El sistema de la moda. Grupos de influencias. Sistemas de
Consumo. Sociologia y semiologia del consumo. Consumidores. Productos de Moda. Marcas de
Moda. Estilos de vida. Marketing de Moda. Grandes tiendas. Marcas de Alta gama. Productos de lujo.
La no tendencia. Laboratorio de Tendencias - Cool Hunter. Cool hunters. Funcion. Origen de
Tendencias. Grupos y comités de tendencias. Prondsticos de tendencias. Revistas especiaizadas.
Sitios web. Publicaciones. Trendsetters.

Bibliografia:
= Simon Seivewright “Disefio E Investigacion” -
= Richard Sorger —Jenny Udale “Principios Basicos Del Disefioc De Moda” —
= Jenny Udale “Disefio Textil, Tejidos Y Técnicas”
= Toby Meadows “Crear Y Gestionar Una Marca De Moda”
= Charlotte Seeling “Moda, El Siglo De Los Disefiadores”
= Nestor Sexe “Disefio.Com”
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3.2.36 - GESTION EMPRESARIAL 1|

Objetivos, que los alumnos logren:
a) Conocer las etapas de elaboracion de los presupuestos econdémicos y financieros;
b) Conocer y aplicar técnicas de evaluacion y correccion de desvios operativos, econémicos y
financieros.
¢) Aplicar conocimientos en el andlisis de Inversion, Rentabilidad y Costos de implementacion;
d) Aplicar técnicas de control y gestion de proyectos.

Contenidos minimos. Gestion de Recursos Econdmicos. Etapas de la crisis. Mecanismos para resolver
las crisis empresarias. Cambios estratégicos. Presupuesto econdmico. Evaluacion y correccion de
desvios operativos y econdmicos. Técnicas de control de calidad. Concepto de calidad total. Gestion
de Recursos Financieros. Presupuesto financiero. Flujo de cgja. Evaluacion y correccién de desvios
operativosy financieros. Inversion. Rentabilidad. Costos de implementacién.

Bibliografia:

= Hermida, Jorge Alfredo. Administracion y estrategia. Buenos Aires : Macchi, 1993

= Donnelly, James H. Direccion y administracién de empresas. Delaware : Addison-Wesley
1994

= Management del disefio. Estrategia, proceso y préctica de la gestion del disefio. Autor:
Kathryn Best Editorial Parramon

=  Macchia, José Luis. Cémputos, costos y presupuestos. Buenos Aires : Nobuko, 2009

= Lucero, Jorge A. Planificacion econdémico financiera. Buenos Aires : Ediciones Nueva
Técnica 2000

3.2.37-ETICA Y DEONTOL OGIA PROFESIONAL

Objetivos. Que los alumnos logren:
a) reflexionar criticamente y comprender €l alcance y la complejidad de las dimensiones éticay
moral en la sociedad contemporanea.
b) comprender la responsabilidad ética de la actividad profesional en el ambito privado e
institucional .
c) conocer y relacionar la terminologia de la deontologia y que esté capacitado para aplicar
profesionalmente dicho conocimiento en € trabajo cotidiano.

Contenidos minimos LOS DEBATES ETICO-MORALES. Conceptos de ética, moral y deontologia.
El problema de la libertad y la responsabilidad. Autonomia y heteronomia. Cuestiones éticas en
algunos pensadores. Aristételes, Kant, Stuart Mill, Sartre. ETICA Y DEONTOLOGIA
PROFESIONAL. Discusiones éticas acerca de la ciencia y la tecnologia. Disefio y consumo
sustentable. Defensa del consumidor. Etica en la informética. Codigos de FEtica profesional.
CUESTIONES ETICO-DEONTOLOGICAS PROFESIONALES DEL DISENO. La ética en
Disefio: Influencia y plagio. Normas y codigos vigentes en la practica profesional. Relaciones con
otros profesionales especializados. Relaciones entre profesiona y cliente. La preservacion de la
integridad de los datos del cliente. El rol del Disefiador en la comunidad. Hacia un codigo de Etica
para Disefiadores.
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Bibliografia:

= Abad Pascual, Juan José, Abel Garcia Gutiérrez y José Sangiiesa Orti, “Las dimensiones ética
y estética de la actividad tecnoldgica”. En: Ciencia, tecnologia y sociedad. Madrid, McGrow-
Hill, 1997.

= Belluccia, Radl: “La funcién social del disefio”. En: El disefio grafico y su ensefianza.
llusiones y desengafios. Buenos Aires, Paidds, 2007.

* Ferradés, Salvador. Apuntes sobre Eticay Deontologia Profesional.

» Ferradés, Salvador. Laéticay laLey de Defensadel Consumidor.

= Long, Larry y Nancy. El problema de la Etica. En: Introduccién a las computadoras y a los
sistemas de informacion. México, Prentice Hall, 1999.

= Sartre, Jean Paul. El existencialismo es un humanismo. Buenos Aires, Huéscar, 1972.

= Savater, Fernando. Etica para Amador. Buenos Aires, Ariel, 2001. (Capitulos 1 a4)

= Zatonyi, Marta. “Relacion con la ley y con lo social”. En: Disefio, analisis y teoria. Buenos
Aires, Universidad de Palermo, 1993.

3.2.38- PRACTICA PROFESIONAL Il

Objetivos. Que los alumnos logren:
@) Adquirir habilidad en e manejo de confeccion de molderia, corte y ensamblado de un
producto.
b) Aplicar lasvariables formalesy comunicacionales del Disefio de Indumentaria.
¢) Conocer lastecnologias pertinentes, tanto a nivel informético como de produccién industrial .

Contenidos minimos. Redlizacion de un prototipo: molderia, corte y ensamblado. Aspectos
tecnoldgicos involucrados en la materializacion de una idea de disefio: maquinas, procesos y
materiaes. Elementos congtitutivos del Disefio de Indumentaria: tejidos, aviosy costuras. Medios para
la presentacion gréficadel producto.

La Préctica Profesionalizante es unaintegracion curricular pragmatica, en lacual el alumno realiza
una experiencia inicia de formacién y aprendizaje a través de un hacer profesional especifico. Dicha
préctica, brinda alos alumnos un espacio de integracion y aplicacion de ciertos contenidos curricul ares
de lacarrera, a unarealidad concretay en un contexto no tradiciona de aprendizaje, que favorece su
proceso de formacién profesional.

Las asignaturas poseen una caracteristica dual, ya que comprende instancias de aprendizaje en
espacios aulicos y en contextos organizacionales especificos. Estas condiciones para el aprendizaje,
habitual es en una primerainsercién en el ambito profesional, permiten el desarrollo de una experiencia
temprana de préctica profesional muy enriquecedora en laformacion de las carreras.

La PP podra adoptar diferentes modalidades, que reflgjan las diversas facetas del gercicio
profesional. De esta manera podemos distinguir 3 modalidades de PP:

1. De Aplicacion Practica: se centran en € desempefio de funciones operativas afines a la
carrera, que permiten poner en practica agunos conceptos aprendidos y comenzar a
aproximarse alarealidad labora profesiona. En dichas précticas serd prioritario e quehacer
operativo diario, siendo € trabagjo final una sistematizacién de las tareas reali zadas.
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2. De Asistencia Técnica: e ge de estas précticas radica en investigar y abordar, desde una
vision profesional, una problemética de interés para la organizacion. De esta manera €
adumno no estard directamente involucrado en tareas operativas, sino que redizard
intervenciones a fin de dar respuestas al objetivo planteado. En dichas préacticas sera
prioritario e resultado o producto fina de la PP, € cual debera responder a las necesidades
gue origina mente planted la organizacion, simulando una actividad de consultoria

3. Mixtas (Aplicacion Practica y Asistencia Técnica): La préctica conlleva una combinacion
de tareas operativas conjuntamente con el abordaje e investigacion de la temética fijada por la
organizacion. En dichas précticas tendrén importancias tanto e resultado o producto fina de
la PP como el desempefio operativo.

El alumno debera poner en préctica alguna de estas modalidades a la hora de comenzar con su
préctica profesionalizante, en funcion de las caracteristicas de la carrera cursada, del programa de PP
establecido, de las posibilidades que la organizacion ofrezca y de la demanda especifica que la misma
genere.

Las asignaturas del Campo de Précticas Profesionalizantes estardn organizadas en varias instancias
que comprenden:
1. Instanciade Preparacién: (Implicael cursado y aprobacion de la misma)
@) Induccion alas organizaciones
b) Maodulo de Metodologia de la Investigacion
¢) Maodulo de Produccion de Texto
d) Examen instancia preparacion.
2. Instancia Organizacional: (Préctica Profesional en una Organizacion)
a) Obligacionesdel alumno
3. Entregas parciales del Informe de PP y aprobacion del Trabajo Final o producto de la
PP
4. Inscripcion al examen final / entrega a la Organizacion del Trabajo final de PP o
Producto dela PP
5. Modelo de Estructura del Informe de Préctica Profesionalizante.

Cabe aclarar que ambas instancias se retrodimentan ya que la primera es sostén y
acompafnamiento de la practica en terreno y de la produccion del informe.

Es importante resaltar el “Rol del Tutor/profesor de préactica profesional”: Las précticas
profesionales exigen que el docente realice ante €l grupo de trabgjo tareas de tutor, entendiendo a éste
como un “mentor socratico que acompafia y guia el proceso de construccién de conocimientos y
andlisis de la practica que rediza el estudiante para fomentar €l desarrollo de competencias." La
funcion tutorid tiene unafinalidad promotora, la de favorecer €l aprendizaje del estudiante através del
ofrecimiento de ayuda pedagdgica, entendiendo ésta como una interseccion entre orientacion,
facilitacion y motivaciéon. Cuando se plantea una finalidad promotora, 10 hacemos desde la idea que
promover es: a) apoyar el proceso, b) facilitar e aprendizaje de contenidos, ¢) atender la diversidad y
d) adoptar estrategias tendientes ala autonomia.

La tutoria es una accion que debe posibilitar la construccion de conocimientos y debe preguntar
paraplanificar y organizar.
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El tutor, en su accionar, toma decisiones que afectan a las personas que aprenden que deben
contemplar:

a) particularidades del destinatario (Singularidad psiquica del sujeto epistémico)

b) contenidos a aprender.

El tutor esun:

a) Facilitador de aprendizgjes,

b) Generador de acompafiamiento, informacion y asesoramiento,
c) Elaborador de estrategias.

Sus tareas son:

a) Disefiar estrategias.

b) Sugerir cursos de accién.

¢) Estimular participacion'y compromiso.

d) Devolucion deinquietudes.

€) Detectar problematicas.

f) Promover trabajo cooperativo y actitud solidaria

0) Evaluar las digtintas instancias para obtener laregularidad y el trabgjo final de préctica
profesiona

1. Instancia de Preparacion (5 semanas)

El cursado de esta primera instancia dainicio la primera semana de clase sin excepcion.

Si la carrera tiene dos 0 mas materias en e Campo de Practicas Profesionaizantes (PP) esta
instancia se realizara con el cursado de la primera materia de PP.

En ésta Instancia se pretende que € alumno: desarrolle habilidades analiticas y actitud critica para
el empleo de los conocimientos béasicos, instrumentales y especificos obtenidos para la solucién de
problemas propios de la profesion; se inicie en el desarrollo de habilidades y actitudes de trabgo
profesional independiente.

Durante € cursado de la materia Préctica Profesionalizante € alumno deberdasistir a

a) Induccidn alas organizaciones.
En éste médulo se pretende que el alumno: desarrolle la sensibilidad y predisposicion para el
trabgj o asociado en un ambiente eminentemente profesional.

b) Madulo de M etodologia de I nvestigacién.
En éste modulo se pretende que e aumno: adquiera habilidades para la busqueda,
ordenamiento y analisis de informacién especifica, para la resolucion de un problema propio
delaprofesién y paralasintesis y comunicacion de resultados en forma escritay oral.

¢) Mdédulo de Produccion de Texto
La dinamica de las clases sera a modo de Taler y comenzara una vez que el aumno se
encuentre dentro de la Organizacion, como complemento de los otros médul os dictados.
En éste modulo se pretende que e aumno teniendo en cuenta € Informe Final que debera
elaborar, sea capaz de reconocer las convenciones discursivas de los subgéneros académico-
cientifico, aplicar técnicas que lleven a desarrollo y megjoramiento de la produccion escrita.

El alumno que no cumpla con los requisitos de asistencia a cada uno de los médulos, quedara
libre en la materia debiendo recursarla.
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d) Aprobar un examen final delalnstancia de Preparacion.
El mismo es responsabilidad de cada Tutor/ profesor de Préctica Profesionalizante. El examen
se desarrollara durante la quinta semana, de manera escrita, pudiendo e Tutor/Profesor de
materia solicitar ademas de la instancia escrita, la evaluacion ora en determinados casos.
Dicho examen tendrd como calificacion: aprobado o desaprobado.

Si e alumno no aprueba alguna de las evaluaciones anteriormente indicadas, debera rendir
examen recuperatorio en caso de que e docente evalué su posibilidad, o repetir los médulos en la
proxima oportunidad en que se dicte la materia; esto implicard recursar la materia, y se postergara el
inicio de la practica en las organizaciones hasta que se apruebe el referido examen.

2. - Instancia Organizacional - Practica Profesionalizante en la Or ganizacién

Una vez aprobado e examen de lainstancia de preparacion, € estudiante estd en condiciones de
comenzar su practica dentro de la or ganizacion

La vinculacion con las organizaciones donde se desarrollaran las practicas estaa cargo de la
rectoria y la secretaria académica. Dicho proceso implica un constante trabgjo de vinculacion e
invitacién a empresas para que participen de las PP y definan, a partir de sus intereses los temas de
préctica a abordar, teniendo en cuenta un Porfolio de Temas. El listado de organizaciones interesadas
en PP, serén remitidas a los Tutores/ Profesores de PP para la conformacién provisoria de los equipos
de alumnos. Luego se llevard a cabo €l proceso de preasignacion de los dumnos a cada organizacion y
temade PP, teniendo en cuenta el “Plan de Practica Profesionalizante” presentado por la organizacion.
Cabe destacar que & alumno no podra elegir la organizacion ni el temaa abordar en la PP.

El tutor/profesor de Préctica Profesionalizante comunicard al alumno e nombre de la
organizacion a la que debera concurrir, el tema que abordard, nombre del “Supervisor” dentro de la
organizacion, fechay horade inicio y finalizacion de la misma, entre otras condiciones. La secretaria
académica efectuara la correspondiente redaccion y envio de convenios de vinculacion y contratos de
seguro de alumnos.

La duracion estimada de la PP en cada una de |as materias es de 10 semanas con una carga horaria
deentre2y 4 hsde 2 a5 dias alasemana, es decir una carga horariatotal de entre 40y 200 hs. La
carga horariatotal puede ser distribuida en un periodo més prolongado, con un maximo de tres meses.
Los horarios de asistencia a la organizacion podran variar en funcion de la teméatica a ser abordada 'y
de ladisponibilidad de la organizacion.

El alumno podra proponer una organizacion para redizar la PP, presentando su propuesta al
tutor/profesor de la materia durante las tres primeras semanas de |a Instancia de Preparacion. El Tutor
aprobara o no la viabilidad de lamismay remitira el formulario autorizado a la secretaria académica
para verificar € acuerdo organizacional.

No se permitira e cursado de las materias del Campo de Précticas Profesionalizantes (PP) en
organizaciones familiares ni propias.

Ante pedidos de excepciones para la redizacién de la Préctica Profesionalizante en la

organizacion donde el alumno trabaja, e Instituto considerard las siguientes situaciones que mereceran
un andlisis especial:
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= Que d tamafio o caracteristicas de la organizacion y e lugar que el aumno ocupa en la
misma no afecte & desempefio de la Practica Profesionalizante.

= Que € tema de PP sea de una magnitud e importancia suficientemente interesante o que
no haya sido desarrollado en la organizacién anteriormente.

Por ta sentido se resuelve gque: la decision de la excepcion proveniente del andlisis particular de
cada caso, sera responsabilidad de los Tutores/Profesores de materia realizando las verificaciones
correspondientes en sede de la organizacion. En tal situacion, cuando corresponda, €l tema de la PP,
sera determinado por el Tutor/Profesor de Carrera con la eventua participacion de los miembros de la
organizacion.

Durante la redlizacion de la Préctica en la Organizacion € aumno tendra como contacto de
referencia dentro de la misma a “Supervisor” que sera un miembro de dicha organizacion y actuara
como supervisor de formacion al Tutor/ Profesor de materia.

El equipo directivo realizara un seguimiento del desempefio de los aumnos. En la segunda semana
de la PP en la Organizacién se evaluara la instancia de insercion del alumno a través de una encuesta
telefonica al “Supervisor”, cuyos resultados seran informados a los Tutores/profesores de materia y en
la sexta semana se remite la evaluacion de desempefio a la Organizacién. Cabe destacar que los
resultados de ambas instancias seran tomados en cuenta por € Tutor paralanotafinal dela PP.

a) Obligacionesdel alumno en la PP

»  Los aumnos de PP deberdn respetar las normas y horarios fijados por la organizacion,
reportando tanto al Supervisor interno de la Organizacién como a Tutor de materia.

»  Encaso de que las tareas asignadas no correspondan alo previamente pautado, e alumno
debera comunicarse con el Tutor / profesor de la materia de PP para dar cuenta de la
situacion y poder dar una solucion al respecto.

»  Cumplir entiempo y forma con las presentaciones de avances solicitados por el Tutor.

»  Durante la semana de Parciales |os alumnos deben concurrir ala Organizacién, solicitando
autorizacion para fatar sdlo € dia del examen, debiendo presentar luego en la
organizacion € certificado correspondiente.

»  El alumno no podratener inasistencias injustificadas a la Organizacion.

> Frente a inasistencias justificadas, el alumno debera avisar a la organizacion, al Tutor de
lamateriay ala secretaria académica; y d reintegrarse tendrd que presentar el certificado
correspondiente.

El incumplimiento de cualquiera de estas obligaciones, implicard que el alumno quede libre en la
materia y deba recursarla.

En caso de conductas inapropiadas tanto durante la instancia aulica o en la organizaciona se
aplicard e Régimen de Sanciones estipulado en € Reglamento del Instituto.

3. - Entregas parcialesy aprobacion del Trabajo final o producto dela PP

Para obtener la regularidad de la materia e alumno debe finalizar la PP en la organizacién sin
inconvenientes actitudinales y haber cumplimentado con las entregas parciales requeridas por cada
docente. La calificacion para obtener la regularidad sera en una escala del 1 a 10, considerandose
regular a partir delanota cinco (5).
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El Tutor debera informar a secretaria académica, € listado de alumnos regulares y libres en la
materia con las notas correspondientes antes de la fecha de recuperatorios de cada semestre.

Instancia de 1° Entrega: en un plazo estipulado por el Tutor/ profesor de materia, el alumno deberd
entregarle una copia del trabgjo fina de PP para su correccion. En caso de no presentar e informe
en € periodo antes indicado, o no aprobar el informe o € entregable o producido en su préctica, €l
alumno quedard en condicion de alumno libre, por lo tanto deberd realizar la Practica
Profesionalizante nuevamente. Luego de la primera entrega, €l Tutor tendra 15 dias para corregir €
trabgjo, einformar al alumno sobre la aprobacion del mismo o las correcciones aredizar.

Instancia de 2° Entrega: EI alumno tendré una semana para efectuar las correcciones y entregar a
Tutor laversion final del Trabajo que se remitird ala organizacion.

El Tutor debera acercarse a secretaria académica para entregar la copia del trabajo final que luego
serd remitida a la organizacion, y presentar la planilla con la nota final correspondiente. La entrega
debe redlizarse dentro del mes posterior ala 1° entrega

Existe posibilidad de solicitar una extensién del plazo iniciad de presentacion, de forma
excepcional y Unica, por 30 dias corridos a partir del vencimiento del primer periodo, cuya solicitud
debera elevarse a Tutor/profesor de carrera quien podra autorizar o no dicha prorroga, evaluando si la
magnitud e importancia del trabgjo lo justificase. De otorgarse dicha excepcion y el alumno no hubiese
presentado o aprobado d informe en e segundo plazo determinado; €l mismo deberd redizar la
Préacti ca Profesionalizante nuevamente.

La nota de Préctica Profesionalizante es responsabilidad del Tutor/Profesor de materia quien
evaluara una eventual defensa oral. La conformacion de la nota sera sobre la base de la evaluacion
plasmada en los informes del “Supervisor interno de la organizacion” y el Tutor/profesor de materia.

4. - Inscripcion al examen final / entrega ala Organizaciéon del Producto de la PP

Toda vez que € aumno cumpliera con las formalidades anteriores y su informe sea aprobado,
deberd inscribirse en el examen final de la materia de Practica Profesionalizante encontrandose en
condiciones para que e Tutor/Profesor de materia coloque la nota en e acta. De este modo es
responsabilidad del Tutor/Profesor de materiallenar las actas con lanotafina de aumno.

El alumno tiene un plazo de 5 turnos (incluido el de la obtencién de la regularidad de la materia)
parainscribirse al examen final.

La secretaria académica remitird la copia del trabgjo final o entregable del aumno a cada
organizacion.
Se deberan presentar a secretaria académica dos copias del informe, siendo una en soporte digital (CD
0 DVD) y otraen formato papel para ser enviada ala organizacion.

5.- Modelo de Estructura del I nforme de Pr actica Profesionalizante

1- INTRODUCCION
a Presentacion de la organizacion.
b. Descripcion del tema/ justificacion del problema.
C. Objetivos dd trabajo.
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2- METODOLOGIA DE TRABAJO

a Recoleccidn y presentacion de datos.

b. Métodos de andlisis de lainformacion relevada.
3-DESARROLLO

C. Diagndstico o resultados.

d. Propuesta de solucion.

e Plan de accion.

4 - CONCLUSIONES

5- ANALISIS Y REFLEXIONES DEL ALUMNO SOBRE SU INTERVENCION EN LA
PRACTICA PROFESIONALIZANTE.

6 - RESUMEN EJECUTIVO

Bibliografia:
= Saulquin, Susana; prol. Moda argentina. 1a ed. Buenos Aires: CommTools, 2004.
The fashion book. 1aed. London: Phaidon, 1998.
Guiu, Silvia, trad. Mito Design. Fashion identity. 1aed. Barcelona:
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